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REGULAMIN PRACY
ZARZADU SLASKIEGO ZWIAZKU TENISA STOLOWEGO

§1 — Wprowadzenie

Zarzad SIZTS dziala na podstawie przepisow prawa powszechnie obowiazujacego, przepisow PZTS,
uchwat Walnego Zebrania Delegatow, Statutu SIZTS oraz niniejszego Regulaminu.

Zarzad SIZTS jest statym organem kierujacym SIZTS i reprezentujacym go na zewnatrz we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania Delegatow oraz Komisji Rewizyjnej.
Zarzad obowiazany jest prowadzi¢ sprawy SIZTS oraz wykonywa¢ obowigzki ze szczegolna starannoscia.
Kazdy z Cztonkéw Zarzadu ma prawo wgladu do wszelkiej dokumentacji SIZTS.

§2 — Posiedzenia Zarzadu

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes, w przypadku nieobecnos$ci Prezesa.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ o najmniej raz na kwartat (§25 ust. 2 Statutu SIZTS).
Porzadek posiedzenia Zarzadu jest ustalany przez Prezesa w konsultacji z Wiceprezesami i przekazywany
jest Cztonkom Zarzadu wraz z zawiadomieniem o zebraniu Zarzadu. Zawiadomienie o terminie
posiedzenia moze nastgpi¢ droga pocztowa, elektroniczng lub telefoniczng, w tym za pomoca sms-a,
komunikatoréw elektronicznych, itp.
Porzadek posiedzenia moze by¢ uzupehiony przez kazdego z Cztonkow Zarzadu, ale zmiana ta musi by¢
przyjeta przez Zarzad w drodze glosowania. Porzadek wraz z ewentualnymi uzupehieniami musi by¢
zatwierdzony przez przeglosowanie.
Posiedzeniu Zarzadu przewodniczy Prezes, a w razie jego nieobecnosci — jeden z Wiceprezesow.
Czlonkowie Zarzadu wypowiadaja si¢ w omawianych kwestiach po udzieleniu glosu przez
Przewodniczacego.
Wypowiedz Cztonka Zarzadu musi by¢ zwigzana z tematem omawianej sprawy i z zasady nie powinna
przekracza¢ 10 minut.
Przewodniczacy moze odebrac¢ glos, jesli stwierdzi, ze Cztonek Zarzadu swoja wypowiedzig odbiega od
tematu lub jego wypowiedz nie wnosi nic nowego do sprawy.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszos$cig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow, w
tym Prezesa lub jednego Wiceprezesa (§25 ust. 3 Statutu SIZTS). W przypadku rownej ilosci glosow,
decyduje glos Przewodniczacego posiedzenia.
Glosowanie odbywa si¢ w sposob jawny. W szczegolnych przypadkach — po zaakceptowaniu przez
Zarzad — moze by¢ tajne.
Protokot z posiedzenia Zarzadu sporzadza Sekretarz lub w razie jego nieobecno$ci wybrany przez
obecnych Cztonek Zarzadu lub Kierownik biura SIZTS. Protokot jest podpisywany przez
Przewodniczacego oraz Sekretarza lub zastepujaca go osobe. Jest on publikowany w ciggu 14 dni na
stronie internetowej SIZTS. Uczestniczacy w posiedzeniu Zarzadu jego Cztonkowie moga w ciagu 7 dni
od opublikowania protokotu ztozy¢ wniosek o jego sprostowanie. W razie ztozenia takiego wniosku,
uchwale w sprawie sprostowania podejmuje Zarzad na najblizszym posiedzeniu. Omylki pisarskie i
literowe prostowane sg z urzedu przez Przewodniczacego albo na wniosek uczestnika zebrania Zarzadu.
W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu, Prezes jednoosobowo podejmuje decyzje w sprawach nie
cierpigcych zwloki, a wchodzacych w zakres jego kompetencji. Decyzje takie musza by¢ zatwierdzone na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§3 — Zmiany w Zarzadzie

Dopuszczenie si¢ przez cztonka Zarzadu deliktu dyscyplinarnego, moze by¢ powodem natozenia na niego
sankcji dyscyplinarnych, zgodnie z przepisami dyscyplinarnymi (§32 ust. 1 Statutu SIZTS).

Na miejsce cztonkow Zarzadu, ktorzy zrezygnowali z dziatalnosci, zostali odwotani lub z innego
powodu nie mogg sprawowaé funkcji, w tym takze z powodu odwotania, Zarzagd ma prawo dokona¢
uzupetnien w drodze dokooptowania. Liczba dokooptowanych czlonkow Zarzadu, w trakcie trwania
danej kadencji, nie moze przekracza¢ 1/3 ogolnej liczby cztonkow Zarzadu pochodzacych z wyboru.

W przypadku przekroczenia 1/3 ogoélnej liczby cztonkow Zarzadu przez rezygnujacych z dziatalnosci,
odwotania lub niemoznosci sprawowania funkcji w ciggu 3 m-Ccy od dnia powstania opisanej sytuacji
zwotywane jest Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow w celu wyboru nowych Czlonkow Zarzadu, w
tym Prezesa Zarzadu (§ 27 ust. 3 Statutu SIZTS).
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§4 — Zadania czlonkow Zarzadu

Na pierwszym lub drugim posiedzeniu Zarzad przyjmuje w drodze uchwaty
a) Regulaminy pracy poszczegdlnych Wydziatéw oraz zakres obowigzkow i uprawnien poszczegdlnych
jego cztonkow w ramach pracy tych wydziatow,
b) Regulamin pracy i sktad Komisji Dyscyplinarnej SIZTS.

§5 — Postanowienia koncowe

1. Prawo interpretacji Regulaminu przystuguje Zarzadowi.

2. Wszelkie zmiany w Regulaminie dopuszczalne sa tylko w drodze uchwaty Zarzadu i musza by¢ zgodne
ze Statutem SLZTS.



