Wersja z dnia 21.07.2021 r.

ZAKRES KOMPETENCJI i OBOWIAZKOW CZLONKOW ZARZADU SLASKIEGO
ZWIAZKU TENISA STOLOWEGO i Pracownikéw Biura SLZTS

PREZES ZARZADU (Robert Wielgosz)

Prezes Zarzadu stoi na czele Zarzadu Slaskiego Zwiazku Tenisa Stotowego i czuwa nad przebiegiem
prac Zarzadu oraz realizacja przez Zarzad zadan wynikajacych ze Statutu SLZTS i Uchwat Walnego
Zgromadzenia Delegatow.

Zakres kompetencji Prezesa Zarzadu:

1. Reprezentowanie Zarzadu SLZTS oraz $rodowiska tenisa stotowego w kontaktach z krajowymi
I wojewodzkimi wtadzami sportu, mediami oraz sponsorami.

2. Podejmowanie dzialan strategicznych dla rozwoju dyscypliny zgodnych z linig programowa
Zarzadu 1 Walnego Zgromadzenia Delegatow.

3. Podejmowanie jednoosobowo decyzji (,ex cathedra”) pomigdzy posiedzeniami Zarzadu
w sprawach niecierpigcych zwloki. Decyzje te muszg by¢ pdzniej zatwierdzone przez Zarzad.

4. Dokonywanie rozdziatu zadan dla poszczeg6lnych cztonkdéw Zarzadu.

5. Zwotywanie posiedzen Zarzadu i Zgromadzen (Walnych, Nadzwyczajnych, Zwyczajnych)
SLZTS z wiasnej woli lub na wniosek innych cztonkéw Zarzadu.

Zakres obowigzkow Prezesa Zarzadu:

Czuwa nad catoksztattem prac Slaskiego Zwigzku Tenisa Stolowego.

Koordynuje prace Zarzadu Zwiazku.

Prowadzi nadzér nad pracami poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu.

Podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania sponsoréw dla dyscypliny.

Wspdlpracuje z Komisja Rewizyjng na rzecz usuwania niedociagni¢¢ w dziatalnosci Zwigzku.
Nadzoruje 1 koordynuje prace¢ Biura Zwigzku.

Koordynuje i nadzoruje dziatalno$¢ finansowa Zwiazku.

Whnioskuje do Zarzadu o zatwierdzenie decyzji ,,ex cathedra”.
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WICEPREZES ZARZADU d/s SPORTOWYCH (Dariusz Steuer)

Wiceprezes Zarzadu d/s sportowych wspotpracuje z pozostatymi cztonkami Zarzadu w sprawach
sportowych i organizacji szkolenia w wojewddztwie o raz utrzymuje kontaktu z mediami w zakresie
informacji o wynikach sportowych.

Zakres kompetencji Wiceprezesa Zarzadu d/s sportowych

1. Reprezentowanie Okregu w kontaktach z Makroregionem i PZTS w sprawach organizacji imprez
sportowych i organizacji szkolenia.

2. Koordynowanie i nadzorowanie szkolenia zawodnikow i kadr trenerskich w Okregu.

3. Koordynowanie i nadzorowanie organizacji druzynowych i indywidualnych imprez sportowych
w Okregu 1 Makroregionie.

4. Zastepowanie Prezesa Zarzadu w razie jego nieobecnosci i przejecie jego zakresu kompetencji
1 obowigzkow.

Zakres obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu d/s sportowych

Opracowuje dla Okregu roczny kalendarz imprez.

Nadzoruje realizacj¢ rocznego kalendarza imprez.

Opiniuje sktad kadry Okregu oraz zasady jej powolywania.

Opiniuje i wdraza zmiany w przepisach gry i regulaminach.

Przygotowuje materiaty sprawozdawcze w kwestii sportowej i szkoleniowej oraz przekazuje je

wladzom sportowym i mediom.

Inicjuje i nadzoruje szkolenie oraz doszkalanie kadr trenerskich.

7. Podpisywanie dokumentoéw finansowych i innych (w przypadku nicobecno$ci Prezesa Zarzadu)
wraz z jednym z cztonkéw Zarzadu.
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WICEPREZES ZARZADU d/s ORGANIZACYJNYCH | PROMOCJI (Roman Fajkus)
Wiceprezes Zarzadu d/s organizacyjnych i promocji wspétpracuje z pozostatymi cztonkami Zarzadu
w sprawach organizacyjnych.

Zakres kompetencji Wiceprezesa Zarzadu d/s organizacyjnych i promocji

1. Reprezentowanie Okregu w kontaktach z podmiotami gospodarczymi oraz osobami
indywidualnymi w sprawach organizacji i sponsorowania imprez sportowych oraz pozyskiwania
sympatykoéw 1 sponsoréw dla dyscypliny.

2. Wdrazanie i koordynacja dzialan zmierzajacych do poprawy funkcjonowania Biura Zwigzku
1 Zarzadu SLZTS oraz struktur organizacyjnych w Okregu.

3. Koordynowanie i nadzorowanie szkolenia zawodnikéw i kadr trenerskich w Okregu.

Zakres obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu d/s organizacyjnych i promocji

1. Prowadzi akcje popularyzujace dyscypling, majace na celu pozyskanie sponsoréw.

2. Przedktada Zarzadowi koncepcje 1 formy organizacji imprez promujacych dyscypline.

3. Opracowuje 1 przekazuje Zarzadowi propozycje reorganizacji struktur funkcjonujacych
w Okregu.

SKARBNIK (Szymon Mitrega)

Skarbnik SLZTS wspétpracuje bezposrednio z cztonkami Zarzadu oraz z Gtownym Ksiggowym
SLZTS oraz Slaskiej Federacji Sportu (SLFS) w sprawach finansowych i majatkowych Slaskiego
Zwiazku Tenisa Stolowego.

Zakres kompetencji Skarbnika

1. Reprezentuje Zarzad na zewnatrz w kwestii gospodarki finansowej i majatkowe;.

2. Wyznaczanie gtownych kierunkoéw polityki finansowej Zwiazku i1 koordynacja dziatalno$ci przy
przygotowaniu planu budzetu.

3. Sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan finansowych 1 ich zgodnoscia z obowiazujacymi
przepisami.

4. Ingerowanie w przypadku zagrozen ptynnosci finansowej Zwiazku.

5. Inicjowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowg.

Zakres obowigzkow Skarbnika

1. Sporzadza plan rocznego budzetu i przedktada Zarzadowi celem zatwierdzenia.

2. Opiniuje 1 wnioskuje do Zarzadu o zatwierdzenie preliminarzy imprez sportowych.

3. Nadzoruje prace Biura Zwigzku w kwestii finansowe;.

4. Wspolpracuje z Glownym Ksiggowym SLFS w gestii przekazywania §rodkow na dziatalnosé
SLZTS.

5. Przedstawia na posiedzeniach Zarzadu aktualny stan konta bankowego 1 stan kasy.

SEKRETARZ (Sebastian Krupa)
Sekretarz jest koordynatorem prac Zarzadu w kwestii realizacji jego Uchwat i dokumentuje
dziatalnos$¢ Zarzadu.

Zakres kompetencji Sekretarza

1. Koordynowanie wspotpracy z kierownikiem Biura oraz pozostatymi cztonkami Zarzadu
w sprawach SLZTS.

2. Obstuga merytoryczna i dokumentacyjna posiedzen Zarzadu.

Zakres obowiazkow Sekretarza

1. Wspolpracuje z Prezesem i kierownikiem Biura w sprawie przygotowania tematyki i
problematyki posiedzenia Zarzadu.

2. Protokotuje posiedzenia Zarzadu 1 opracowuje dokumentacje uchwatodawcza.

3. Przedstawia na posiedzeniach Zarzadu biezace sprawy i problemy wystepujace w dzialalnos$ci
Okregu.
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CZL.ONKOWIE ZARZADU BEZ FUNKCYJNYCH STANOWISK (Jurij Fomin, Stefan Kostur)
Cztonkowie Zarzadu bez funkcyjnych stanowisk wspotpracujg z innymi funkcyjnymi cztonkami
Zarzadu.

Zakres kompetencji niefunkcyjnych czlonkow Zarzadu
1. Uczestnictwo w realizacji Uchwat i zadan zleconych przez Zarzad.
2. Jest odpowiedzialny za turnieje Amatorskie, Weteranéw i Niepelnosprawnych.

Zakres obowiazkéw niefunkcyjnych czlonkéw Zarzadu
1. Realizujg zadania zlecone przez Zarzad.
2. Podejmuja dziatania, zmierzajace do czynnego realizowania Uchwal Zarzadu.

KIEROWNIK biura SLZTS

Kierownik biura SIZTS jest pracownikiem etatowym i wspolpracuje z Prezesem, Wiceprezesami,
Skarbnikiem 1 Sekretarzem oraz pozostatymi czlonkami Zarzadu w zakresie obstugi
administracyjnej Zwigzku.

Zakres kompetencji Kierownika biura SLZTS
1. Prowadzenie catoksztattu dzialalnosci Biura SLZTS, wynikajacej z zakresu obowiazkow, jak
i polecen Prezesa oraz innych kompetentnych cztonkéw Zarzadu.

Zakres obowiazkéw Kierownika biura SLZTS
1. Przyjmuje, rejestruje i rozdysponowuje korespondencje przychodzaca do SLZTS.
2. Przygotowuje oraz przesyta do administratora strony internetowej:

a) Komunikaty Organizacyjne Turniejow i imprez SLZTS.

b) Podsumowanie WTK i innych turniejow.

c) Terminarze rozgrywek ligowych indywidualnych i zespotowych.

d) Wszelkie dokumenty zwigzane z dziatalno$cig Zarzadu.

e) Kalendarz imprez SLZTS.

3. Wysyla korespondencje¢ przygotowang przez cztonkow Zarzadu.

4. Rejestruje zgloszenia zawodnikow 1 wydaje licencje zawodnicze.

5. Wspotuczestniczy - wraz z Prezesem i Skarbnikiem - w opracowaniu Budzetu Zwigzku oraz
preliminarzy imprez i zamierzen.

6. Wspolpracuje ze Slaska Federacja Sportu w zakresie organizacyjnym i finansowym.

7. Przygotowuje pisma 1 opracowania zlecone przez Prezesa 1 kompetentnych cztonkdéw Zarzadu.

8. Udziela informacji z zakresu dziatania SLZTS oraz utrzymuje kontakt telefoniczny z cztonkami
Zarzadu, PZTS-em, klubami.

9. Przygotowuje — we wspolpracy z Sekretarzem — materiaty na posiedzenie Zarzadu.

10. Obstuguje biuro SLZTS w godzinach jego urzedowania.

Zakres kompetencji Administratora strony Internetowej

1. Administrator stron internetowych dba o serwer strony i zapewnia jego prawidtowe dziatanie,
wykonuje czynnos$ci zwigzane z funkcjonowaniem strony internetowej (naleza do nich m.in.:
aktualizacja tresci, modyfikacja 1 rozbudowa strony, dbato$¢ o bezpieczenstwo informacji,
monitorowanie btedéw wystepujacych na stronie). Wykonuje tez nastepujace czynnosci: zadania
zwigzane z funkcjonowaniem strony (archiwizacja plikow, weryfikacja przestrzeni dyskowej,
nadzér nad bezpieczenstwem systemu), obsluga uzytkownikow (rejestracja, odblokowywanie
I usuwanie kont).

2. Administrator stron internetowych wykonuje swoje obowiazki samodzielnie, w rdznych
godzinach, w ciagu dnia.

Zakres obowiazkow Administratora strony Internetowej

1. Zarzadzanie trescia strony internetowej Slaskiego Zwiazku Tenisa Stotowego i podstron, portalu
spotecznosciowym facebook, w jezyku polskim.

2. Wstawianie na stron¢ komunikatow, zarzadzen 1 innych dokumentéw przestanych od Zarzadu.

3. Biezace aktualizowanie strony oraz na portalu spotecznosciowym facebook.
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ZAKRES KOMPETENCJI i OBOWIAZKOW DLA PRZEWODNICZACYCH WYDZIALOW
ROZGRYWEK, SEDZIOWSKIEGO I SZKOLENIA SLASKIEGO ZWIAZKU TENISA STOLOWEGO

PRZEWODNICZACY WYDZIALU ROZGRYWEK (Dariusz Steuer)
Przewodniczacy Wydziatu Rozgrywek organizuje i koordynuje dziatalno$¢ zwigzang z rozgrywkami
druzynowymi i indywidualnymi w wojewodztwie i poza nim.

Zakres kompetencji Przewodniczacego Wydzialu Rozgrywek

1. Organizowanie i nadzorowanie — na podstawie rocznego kalendarza imprez - rozgrywek
druzynowych i indywidualnych w wojewodztwie i poza nim (GPP).

Prowadzenie przydziatu imprez sportowych i opiniowanie ich realizacji.

Koordynacja i nadzér nad licencjami zawodnikow i1 klubow.

Nadzor nad procedurami zmian barw klubowych.

akres obowiazkow Przewodniczacego Wydzialu Rozgrywek
Przygotowuje terminarze rozgrywek druzynowych i1 prowadzi biezaca weryfikacje rozgrywek
w wojewoddztwie.
Przygotowuje i uaktualnia rankingi indywidualne zawodniczek i zawodnikow SLZTS.
Przedstawia Zarzadowi do zatwierdzenia obsade delegatow SLZTS na imprezy wojewodzkie.
Rozpatruje protesty i odwotania, zwigzane z rozgrywkami druzynowymi i indywidualnymi.
Sledzi na biezaco — na podstawie list klasyfikacyjnych — aktualno$é, posiadanych przez
zawodnikow licencji sportowych.

PRZEWODNICZACY WYDZIALU SZKOLENIA (Jurij Fomin)
Przewodniczacy Wydzialu Szkolenia nadzoruje 1 koordynuje dziatalno$¢ szkoleniowa zawodnikow
w wojewoddztwie.
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Zakres kompetencji Przewodniczacego Wydzialu Szkolenia

1. Wspolpraca z trenerami klubowymi w wojewddztwie w zakresie szkolenia zawodnikow.

2. Typowanie oraz opiniowanie kandydatur do Kadry Wojewodztwa.

3. Organizowanie obozoéw, zgrupowan, konsultacji Kadry Slaska i najlepszych zawodnikéw.

4. Proponowanie i przedktadanie do zatwierdzenia Zarzadowi SLZTS, reprezentantow
wojewodztwa do imprez sportowych i wyjazdow zagranicznych.

Zakres obowiazkow Przewodniczacego Wydzialu Szkolenia

1. Przygotowuje 1 konsultuje z Zarzagdem programy szkolenia Kadry Wojewodztwa.

2. Nadzoruje 1 opiniuje szkolenie wojewddzkie oraz przedstawia Zarzadowi swoje oceny.

3. Wspotpracuje ze Szkolnym Zwigzkiem Sportowym i Uczniowskimi Klubami Sportowymi
w zakresie udzielania pomocy szkoleniowej.

4. Nadzoruje sportowg strone¢ zgrupowan oraz wsp6tpracuje z klubami w zakresie szkolenia.

PRZEWODNICZACY WYDZIALU SEDZIOWSKIEGO (Stefan Kostur)
Przewodniczacy Wydziatu Spraw Sedziowskich koordynuje i1 organizuje dziatalno$¢ zwigzang
z obsada sedziowska rozgrywek druzynowych i indywidualnych w wojewddztwie.

Zakres kompetencji Przewodniczacego Wydzialu Sedziowskiego:

1. Obsadzanie sg¢dziami — zgodnie z rocznym kalendarzem imprez — rozgrywek druzynowych
1 indywidualnych w wojewddztwie.

2. Szkolenie i doskonalenie kadr sedziowskich.

3. Weryfikowanie i dbanie o rozwoj kadr s¢dziowskich w wojewddztwie $laskim.

Zakres obowiazkow Przewodniczacego Wydzialu Spraw Sedziowskich

1. Przygotowuje obsade — w uzgodnieniu z Wydzialem Rozgrywek — meczy druzynowych i
turniejéw indywidualnych w wojewodztwie.

2. Prowadzi biezaca kontrolg realizacji obsady s¢dziowskie;.

3. Przygotowuje programy szkolenia i prowadzi szkolenie oraz weryfikacje sedziow
w wojewodztwie.

4. Wdraza, do stosowania przez sedziow, zmiany w przepisach gry i Regulaminach rozgrywek.



